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INTERNAL  

HAKEMUS SUOMEN VOIMISTELULIITON HALLITUKSEN 
JÄSENEKSI  
  
Olen ehdolla Voimisteluliiton hallitukseen vuosille 2026-2028 
 
  
 
Nimi: Jaana Widenius  
 
Kotipaikkakunta: Espoo  
  
Ehdottava seura / jäsenseura*: Olarin Voimistelijat  
 
* Jäsenseuraa ei edellytetä hallitukseen hakijoilta.  

  
Koulutus: KTM  
  
Kielitaito: Suomi, englanti, ruotsi, saksa ja espanjan alkeet 
  
Ammatti: IT-johtaja  
  
Mihin hallituspaikkaan olet ehdolla  
 

- joukkuevoimistelu 
 
 
Miksi haet Voimisteluliiton hallituksen jäseneksi?  
  
Haluan tuoda osaamistani ja kokemustani joukkuevoimistelussa hallitustasolle sekä päästä kehittämään 
Voimisteluliiton strategiaa ja toimintaa hallituksen roolista. Haluan myös oppia hallitustyöskentelystä 
suuressa suomalaisessa liitossa, kun aiempi kokemukseni on pienemmästä kansainvälisestä liitosta.  
 
   
Mitä osaamista ja kokemusta sinulla on, josta olisi hyötyä hallitustyöskentelyssä? 
 
Minulla on erittäin kattava kokemus joukkuevoimistelun toiminnasta kansallisesti ja kansainvälisesti 
monessa eri roolissa urheilijana, valmentajana, tuomarina ja luottamushenkilönä. Olen toiminut 
kansainvälisen joukkuevoimisteluliiton IFAGGin hallituksessa neljä vuotta ja sitä kautta saanut kokemusta 
mm. urheiluyhdistyksen toiminnan organisoimisesta ja hallinnon kehittämisestä, budjetoinnista ja muista 
talousprosesseista, sääntötyöstä sekä kansainvälisestä vaikuttamistyöstä. 
Työelämässä minulla on yli 10v kokemus yrityspuolella yleisjohdollisissa tehtävissä sisältäen esimerkiksi 
strategiaprosesseja, toimintamallien ja toiminnan kehittämisestä.  
 
 
Mitkä ovat mielestäsi voimistelun mahdollisuudet ja haasteet tulevaisuudessa? 
 
Näen voimistelun vahvuutena sen monipuolisuuden ja saavutettavuuden – laji sopii niin päälajiksi kuin 
oheisharjoitteluksi, ja tarjoaa matalan kynnyksen liikuntamahdollisuuksia kaikenikäisille. Voimistelu voi olla 
merkittävä vastavoima liikkumattomuuden yhteiskunnallisille haasteille, ja elämykselliset suurtapahtumat 
vahvistavat yhteisöllisyyttä. Haasteena on erityisesti pienenevät ikäluokat ja nuorten dropout, johon voidaan 
vastata laajentamalla voimistelun polkua eri ikä- ja elämänvaiheisiin. Seuratoiminnan tulevaisuus vaatii uusia 
ratkaisuja vapaaehtoisten rekrytointiin ja tukemiseen, sillä toiminnan vaatimustaso kasvaa samaan aikaan 
kun talkoohalukkuus vähenee. Lisäksi liittotasolla rahoituksen muutokset edellyttävät aktiivista ja ennakoivaa 
otetta sekä yhteiskunnallista vaikuttamista. 
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Mitkä ovat mielestäsi voimistelun tärkeimmät kehittämiskohteet tulevan kolmen vuoden aikana  
(1-3)?  
 
Voimistelun positiivisen mielikuvan vahvistaminen – elämyksiä tuottavaa, hauskaa ja haluttavaa kaiken 
ikäisille sekä eettisesti kestävää kaikilla tasoilla. Varmistaa ja tukea edellytyksiä luoda menestystä maailman 
huipulla kestävästi ja vastuullisesti. Seurojen, ohjaajien ja valmentajien tukeminen, jotta laadukas ja 
houkutteleva toiminta arjessa voidaan varmistaa.  
Miten vahvistetaan yhteistyötä seurojen kanssa ja lisätään avoimuutta? 
 
Avoimuuden lisäämisessä näen tärkeäksi keinoksi läpinäkyvän viestinnän, päätösten perustelujen jakamisen 
ja toimivat kanavat palautteen antamiseen. Yhteistyötä voidaan vahvistaa avoimella ja säännöllisellä 
vuorovaikutuksella, esimerkiksi alueellisilla seurakohtaamisilla ja laji- tai teemakohtaisilla verkostoilla, ihan 
nykyisiäkin verkostoja ja kanavia hyödyntämällä. Uskon, että yhteistyö ja avoimuus rakentavat luottamusta ja 
vahvistavat koko voimisteluyhteisön toimintaa. 
 
Miten edistäisit urheilun ja voimistelun vastuullisuuden toteutumista?  
 
Edistäisin voimistelun vastuullisuutta varmistamalla turvallisen, yhdenvertaisen ja avoimen 
toimintaympäristön kaikille harrastajille ja urheilijoille. Käytännön keinona nostaisin esiin 
vastuullisuuskoulutukset seuroille, ohjaajille ja tuomareille. Kiinnittäisin huomiota myös kestävän kehityksen 
ratkaisuihin tapahtumissa ja matkustamisessa. Hallitustyössä sitoutuisin avoimuuteen ja vuoropuheluun, 
jotta vastuullisuus ohjaa päätöksentekoa sekä lyhyellä että pitkällä aikavälillä. 
 
Kokemus:  
 
Voimistelu ja/tai muu urheilujärjestötoiminta seura-, alue-, liitto- ja kv-tasolla: 
 
Kansainvälisen joukkuevoimisteluliiton IFAGGin hallituksen jäsen ja luottamustoiminen pääsihteeri alkaen 
11/2021, teknisen komitean jäsen 2014-2021. Joukkuevoimistelun lajin kehitysryhmän pj vuodesta 2018 ja 
LAR pj-ryhmän jäsen, JV-tuomaritiimissä 10 vuotta. Erilaiset kehitystyöryhmät kilpailusääntöjen ja muiden 
säännöstöjen kehityksessä Suomessa ja kansainvälisesti. Seuratoiminnassa vaikuttaminen Olarin 
voimistelijoiden kilpatiimissä 1998-2015, JV-vastaavana 1998-2001, joukkueenjohtaja tanvo-joukkueelle 
2025. 
 
Onko sinulla kokemusta urheilutoiminnasta esimerkiksi urheilijana, valmentajana tai tuomarina? 
 
Joukkuevoimistelukokemusta voimistelijana satujumpasta SM-tasolle saakka, paluu kilpakentille 
tanssillisessa voimistelussa muutama vuosi sitten. Upeita elämyksiä erilaisiin esiintymisiin ja suurtapahtumiin 
osallistumisesta. Valmentajana 1995-2013 kansallisella ja kansainvälisellä tasolla, paras saavutus kaksi 
maailmanmestaruutta 2002-2003. Tuomarikokemusta Suomessa lähes 30 vuotta, kansainvälisesti yli 20 
vuotta, korkeimman luokan kv-tuomari vuodesta 2011, tuomarikouluttajana kansainvälisesti ja Suomessa. 
 
Muu luottamustoimi- ja/tai hallitustyöskentelykokemus: 
 
Taloyhtiön hallituksen jäsen 2009, 2016-2018. 
 
Muu kokemus, jonka haluat tuoda esille? Onko sinulla verkostoja / verkostosuhteita, jotka 
edistäisivät menestyksellistä työskentelyä hallituksessa? 
 
Olen osallistunut urheilun kansainvälisille vaikuttajille kohdistettuihin Suomen Olympiakomitean pyöreän 
pöydän keskustelutilaisuuksiin, joissa on käyty läpi kansainvälisen urheilupolitiikan aiheita, vaikutuksia sekä 
vaikuttamisen mahdollisuuksia. 
 
Kiteytä lopuksi, miksi juuri sinut tulisi valita Voimisteluliiton hallituksen jäseneksi? 
 
Haluaisin hyödyntää laajaa kokemustani voimistelusta ja johtotehtävistä hallituksen jäsenenä edistääkseni 
voimistelun vision toteutumista – Voimistellen läpi elämän! 


