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HAKEMUS SUOMEN VOIMISTELULIITON HALLITUKSEN
JASENEKSI

Olen ehdolla Voimisteluliiton hallitukseen vuosille 2026-2028

Nimi: Jaana Widenius

Kotipaikkakunta: Espoo

Ehdottava seura / jasenseura*: Olarin VVoimistelijat
* Jasenseuraa ei edellytetd hallitukseen hakijoilta.

Koulutus: KTM

Kielitaito: Suomi, englanti, ruotsi, saksa ja espanjan alkeet
Ammatti: IT-johtaja
Mihin hallituspaikkaan olet ehdolla

- joukkuevoimistelu

Miksi haet Voimisteluliiton hallituksen jaseneksi?

Haluan tuoda osaamistani ja kokemustani joukkuevoimistelussa hallitustasolle seka paasta kehittamaan
Voimisteluliiton strategiaa ja toimintaa hallituksen roolista. Haluan myds oppia hallitustyoskentelysta
suuressa suomalaisessa liitossa, kun aiempi kokemukseni on pienemmasta kansainvalisesta liitosta.

Mitd osaamista ja kokemusta sinulla on, josta olisi hyotya hallitustyoskentelyssa?

Minulla on erittain kattava kokemus joukkuevoimistelun toiminnasta kansallisesti ja kansainvalisesti
monessa eri roolissa urheilijana, valmentajana, tuomarina ja luottamushenkiléna. Olen toiminut
kansainvalisen joukkuevoimisteluliiton IFAGGin hallituksessa nelja vuotta ja sita kautta saanut kokemusta
mm. urheiluyhdistyksen toiminnan organisoimisesta ja hallinnon kehittdmisesta, budjetoinnista ja muista
talousprosesseista, saantotyosta seka kansainvalisesta vaikuttamistydsta.

Tyobelamassa minulla on yli 10v kokemus yrityspuolella yleisjohdollisissa tehtavissa sisaltaen esimerkiksi
strategiaprosesseja, toimintamallien ja toiminnan kehittdmisesta.

Mitka ovat mielestédsi voimistelun mahdollisuudet ja haasteet tulevaisuudessa?

Naen voimistelun vahvuutena sen monipuolisuuden ja saavutettavuuden — laji sopii niin paalajiksi kuin
oheisharjoitteluksi, ja tarjoaa matalan kynnyksen liikuntamahdollisuuksia kaikenikaisille. Voimistelu voi olla
merkittdva vastavoima liikkumattomuuden yhteiskunnallisille haasteille, ja elamykselliset suurtapahtumat
vahvistavat yhteisollisyytta. Haasteena on erityisesti pienenevat ikaluokat ja nuorten dropout, johon voidaan
vastata laajentamalla voimistelun polkua eri ika- ja elamanvaiheisiin. Seuratoiminnan tulevaisuus vaatii uusia
ratkaisuja vapaaehtoisten rekrytointiin ja tukemiseen, silla toiminnan vaatimustaso kasvaa samaan aikaan
kun talkoohalukkuus vahenee. Liséaksi liittotasolla rahoituksen muutokset edellyttavat aktiivista ja ennakoivaa
otetta seka yhteiskunnallista vaikuttamista.
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Mitka ovat mielestasi voimistelun tarkeimmat kehittamiskohteet tulevan kolmen vuoden aikana
(1-3)?

Voimistelun positiivisen mielikuvan vahvistaminen — elamyksia tuottavaa, hauskaa ja haluttavaa kaiken
ikaisille seka eettisesti kestavaa kaikilla tasoilla. Varmistaa ja tukea edellytyksia luoda menestystd maailman
huipulla kestavasti ja vastuullisesti. Seurojen, ohjaajien ja valmentajien tukeminen, jotta laadukas ja
houkutteleva toiminta arjessa voidaan varmistaa.

Miten vahvistetaan yhteisty6ta seurojen kanssa ja lisatdan avoimuutta?

Avoimuuden lisdamisessa naen tarkeaksi keinoksi lapinakyvan viestinnan, paatdsten perustelujen jakamisen
ja toimivat kanavat palautteen antamiseen. Yhteisty6ta voidaan vahvistaa avoimella ja saanndllisella
vuorovaikutuksella, esimerkiksi alueellisilla seurakohtaamisilla ja laji- tai teemakohtaisilla verkostoilla, ihan
nykyisiakin verkostoja ja kanavia hyodyntamalla. Uskon, etta yhteistyd ja avoimuus rakentavat luottamusta ja
vahvistavat koko voimisteluyhteisén toimintaa.

Miten edistéisit urheilun ja voimistelun vastuullisuuden toteutumista?

Edistaisin voimistelun vastuullisuutta varmistamalla turvallisen, yhdenvertaisen ja avoimen
toimintaympariston kaikille harrastajille ja urheilijoille. Kaytdnnon keinona nostaisin esiin
vastuullisuuskoulutukset seuroille, ohjaajille ja tuomareille. Kiinnittaisin huomiota myos kestavan kehityksen
ratkaisuihin tapahtumissa ja matkustamisessa. Hallitustydssa sitoutuisin avoimuuteen ja vuoropuheluun,
jotta vastuullisuus ohjaa paatdoksentekoa seka lyhyella etta pitkalla aikavalilla.

Kokemus:
Voimistelu ja/tai muu urheilujarjestétoiminta seura-, alue-, liitto- ja kv-tasolla:

Kansainvalisen joukkuevoimisteluliiton IFAGGin hallituksen jasen ja luottamustoiminen paasihteeri alkaen
11/2021, teknisen komitean jasen 2014-2021. Joukkuevoimistelun lajin kehitysryhman pj vuodesta 2018 ja
LAR pj-ryhman jasen, JV-tuomaritiimissa 10 vuotta. Erilaiset kehitystydryhmat kilpailusdantdjen ja muiden
saanndstojen kehityksessd Suomessa ja kansainvalisesti. Seuratoiminnassa vaikuttaminen Olarin
voimistelijoiden kilpatiimissa 1998-2015, JV-vastaavana 1998-2001, joukkueenjohtaja tanvo-joukkueelle
2025.

Onko sinulla kokemusta urheilutoiminnasta esimerkiksi urheilijana, valmentajana tai tuomarina?
Joukkuevoimistelukokemusta voimistelijana satujumpasta SM-tasolle saakka, paluu kilpakentille
tanssillisessa voimistelussa muutama vuosi sitten. Upeita elamyksia erilaisiin esiintymisiin ja suurtapahtumiin
osallistumisesta. Valmentajana 1995-2013 kansallisella ja kansainvalisella tasolla, paras saavutus kaksi
maailmanmestaruutta 2002-2003. Tuomarikokemusta Suomessa lahes 30 vuotta, kansainvalisesti yli 20
vuotta, korkeimman luokan kv-tuomari vuodesta 2011, tuomarikouluttajana kansainvalisesti ja Suomessa.
Muu luottamustoimi- ja/tai hallitustyoskentelykokemus:

Taloyhtion hallituksen jasen 2009, 2016-2018.

Muu kokemus, jonka haluat tuoda esille? Onko sinulla verkostoja / verkostosuhteita, jotka
edistiisivat menestyksellista tydskentelya hallituksessa?

Olen osallistunut urheilun kansainvalisille vaikuttajille kohdistettuihin Suomen Olympiakomitean pyorean
poydan keskustelutilaisuuksiin, joissa on kayty lapi kansainvalisen urheilupolitiikan aiheita, vaikutuksia seka
vaikuttamisen mahdollisuuksia.

Kiteyta lopuksi, miksi juuri sinut tulisi valita Voimisteluliiton hallituksen jaseneksi?

Haluaisin hyddyntaa laajaa kokemustani voimistelusta ja johtotehtavista hallituksen jasenena edistaakseni
voimistelun vision toteutumista — Voimistellen lapi elaman!
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